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Raport anual de evaluare a incidentelor de integritate

pentru anul 2022

I. Incidente de integritate

INr. total de incidente de integritate
Tipul de fapte INr. de abateri de la normele deontologice sau de la alte 0
prevederi similare menite sa protejeze integritatea
functiei publice

INr. de infractiuni de coruptie sau de fapte legate de 0
nerespectarea regimului interdictiilor,

e ey

averilor
INr. de Incélcari ale obligatiilor legale privind averile 0
nejustificate, conflictul de interese sau regimul

e ey

Structura/Compartimentul/Directia/Sectorul de activitate n care au intervenit incidente| 0
de integritate

Functiile persoanelor care au [Nr. de fapte savarsite de persoane cu functii de 0
savarsit incidentele de conducere
integritate INr. de fapte savarsite de persoane cu functii de executie | 0
Nr. de sanctiuni aplicate INT. de sanctiuni disciplinare 0
INTr. de sanctiuni administrative 0
INr. de sanctiuni penale 0
Durata medie a procedurilor de cercetare a faptelor ce constituie abateri disciplinare -
II. Masuri de prevenire si/sau control
INr. total de masuri propuse:
Descrierea masurilor Stadiul
implementarii
1. Adoptarea si distribuirea in cadrul institutiei a declaratiei privind Implementat

asumarea agendei de integritate organizationala

2. Adoptarea si distribuirea in cadrul institutiei a Planului de Integritate, |Implementat
in urma evaludrii riscurilor de coruptie si asigurarea resurselor
necesare implementarii acestuia




Evaluarea anuala a modului de implementare a planului de integritate
si adaptarea acestuia la riscurile si vulnerabilitatile nou aparute.

[mplementat

Identificarea, analizarea, evaluarea si monitorizarea riscurilor de
coruptie, precum si stabilirea si implementarea masurilor de prevenire
si control al acestora, in conformitate cu prevederile H.G. nr.
599/2018.

[mplementat

Identificarea, evaluarea si raportarea unitara a incidentelor de
integritate, precum si stabilirea unor masuri de prevenire si/sau control
urmare producerii acestora.

[mplementat

Consolidarea cadrului institutional referitor la codul de conduita al
functionarilor publici/ personalului contractual din cadrul Centrului
Cultural Mioveni.

Implementat

Consolidarea gradului de respectare al exigentelor legale privind unele

In curs de

masuri referitoare la bunurile primite cu titlu gratuit cu prilejul unor |[implementare
actiuni de protocol 1n exercitarea mandatului sau a functiei.
Instruirea angajatilor din toate departamentele institutiei (achizitii, [mplementat

resurse umane, control etc) in domeniul eticii si integritatii, in vederea
constientizarii consecintelor faptelor de coruptie, precum si diminuarii
materializarii riscurilor de coruptie.

Procedurd de sistem privind protectia avertizorilor in interes public  [Implementat
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